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UNIVEREIDAD DISTRITAL
FRANCESCO JOSE DE CALDAS

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD
~IDIPRON- Y LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Entre los suscritos a saber, por una parte,. WILFREDO GRAJALES ROSAS, mayor
de edad y vecino de la ciudad de Bogota D.C ., identificado con la cedula de ciudadania
MNo. 80 408.301 expedida en Usaquén, nombrado mediante Decreto No. 011 del 04 de
enero de 2016 de la Alcaldia Mayor de Bogota y Acta de Posesion No. 026 de 04 de
enero de 2016, quien para los efectos de este convenio se denominara IDIPRON,
obrando en su calidad de Director del INSTITUTO DISTRITAL PARA LA
PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD -IDIPRON., entidad distrital creada
mediante el Acuerdo 080 de 1967, expedido por el Concejo de Bogota, incorporada al
Sector de Integracion Social mediante el Acuerdo 257 de 2006, y por la otra parte,
CARLOS JAVIER MOSQUERA SUAREZ. identificado con la cédula de ciudadania N°
79.296.179 expedida en Bogota D.C., quien en su calidad de Rector Encargado, segun
la Resolucion No. 01, de fecha veintinueve (29) de Enero de dos mil quince (2015),
quien actua en nombre y representacion legal de la UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, institucion publica, de educacion superior, con el
caracter académico de Universidad, sin animo de lucro, con personeria juridica
reconocida mediante la Resolucion numero cincuenta treinta y nueve (139) de fecha
quince (15) de diciembre de mil novecientos cincuenta (1950), expedida por el
Ministerio de Educacion, y creada mediante el Acuerdo No. 10 del dos (2) de mayo de
mil novecientos cuarenta y ocho (1948), expedido por el Concejo de Bogota, como se
demuestra con la certificacion del Ministerio de Educacion Nacional, por una parte, la
que en adelante se llamara LA UNIVERSIDAD, hemos acordado celebrar el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL, el cual en su desarrollo se
formalizara por medio de acuerdos especificos regidos por el objeto y clausulas que
en ellos se expresen y, en lo no previsto por ellas, por la Ley 29 de 1990 y los Decretos
393 y 591 de 1991 (Investigacion Cientifica), Ley 30 de 1992 (Educacion), Ley 44 de
1993 (Propiedac Intelectual e Industrial), Ley 100 de 1993 (Seguridad Social) en por
las demas disposiciones generales que de acuerdo a su naturaleza le sean aplicables.

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines
esenciales del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucidn (. ) las autoridades de la Reptiblica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, olenes creencias y
demds derechos y libertades para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado (...)"

2. Que el articulo 113 de la Constitucion Paolitica, establece que los diferentes organos
del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente para la
realizacion de sus fines.
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3. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que “fa funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desamoffa con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad vy publicidad, mediante la descenfralizacidn, defegacion vy
desconcentracion de funciones”

4. Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, determina que “£n virfud def principio de
coordinacion y colaboracidn, las autoridades adminisirativas deben garantizar Ia
armonia en ef efercicio de sus respectivas funciones con ef fin de fograr los fines y
cometidos eslatales”,

5 Que el articulo 149 del Decreto 1421 de 1983, establece: “F! Distrito, sus
localidades y fas entidades descentralizadas podran celebrar fos Convenios y
acuerdos previsfos en ef derecho pablico y en ef derecho privado que resulten
necesanos para ef cumplimiento de sus funciones, la presfacidn de fos servicios y
fa construccion de fas obras a su cargo.

6. Que el arliculo 6° de la Ley 489 de 1998, determina que "En virtud def principio de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar fa
armonfa en el efercicio de sus respectivas funciones con of fin de fograr fos fines v
cometidos estatales”.

7. Que el articulo 149 del Decretc 1421 de 1993, establece: “E/ Distrifo, sus
localidades y fas enfidades desceniralizadas podrén celebrar los Convenios y
acuerdos previstos en ef derecho publico v en ef derecho privado que resuften
necesanos para ef cumplimiento de sus funciones, fa prestacion de los servicios y
fa construceion de las obras a su cargo. En tales Convenios o scuerdos se deberan
pactar fas clausulas o estipulaciones que las partes consideren convenientes y
necesaras Para asegurar su gjecucion, siempre que ho sean confrarias a fa
Constitucion, fa ley y ef orden publico”.

8. Que LA LINIVERSIDAD, es ura institucion dedicada a la Educacidn Superior de
caracter estatal, popular y democratica, y ha de ser un centro de produccion de
saberes, con reconocimiento lacal, nacional e internacional, debido a su caracter
dinamico en la busqueda constante de la exceiencia, la periirencia y la
competitividad académica meadiante el foments de 1a investigacion, la innovacion,
la extensidn y la docencia.

9. Que en desarrolle de su mision y dentro de su plan de estudios, LA UNIVERSIDAD
consagra cl deber Je participacién activa por parte de sus estudiantes 'y egresados,

en proyectos adelantados por entidades que les permita tener una nueva dimension
en su formaciaon como profesionales en desarrollo de metas concretas,

10. Que el IIPRGN, con el objetive tendiente a la inclusién social y restablecimiento
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11.

de derechos de las nifas, nifios, adolescentes y jovenes NNAJ, en condiciones de
vulnerabilidad por habitabilidad de y en calle, ha estructurade un Modelo
pedagégico que se propone fortalecer con la UNIVERSIDAD en el desarrollo
conjunto  de temas relacionados con cooperacién técnica, desarrollo
transferencia cientifica y tecnologica, gestion conjunta de proyectos académicos,
investigativos y de proyeccion social, uso de espacios para el apoyo de actividades
y eventos, asi como todas las demas formas de cooperacion que sean o puedan
ser de mutuo interés, para la implementacion de politicas, planes, programas y
proyectos, para el cumplimiento de los ohjetivos estratégicos de las dos entidades,
de la region, el pais ¥y en general de toda la humanidad.

Que el presente convenio establece las bases para el establecimiento de acuerdos
gue propician el logro de las metas del Plan de Desarrollo Econémico, Social,
Ambiental y de Obras Plblicas para Bogota D.C. 2016-2020 “Bogotd Mejor
Para Todos’, adoptado mediante Acuerdo 645 de 2018, el cual tiena como objetivo
general '{..) propiciar el desamrolfc pleno def potencial de fos habitantes ds fa
ciudad para afcanzar fa felicidad de todos en su condicion de individuos, miembros
de fa familia y la sociedad” y para lo cual st IDIPRON definio fos siguientes

provectos: a} 971 cailes alternativas: “alencidn integral a nifiog y juventnd en sitwacion de calle, en
riesga de habitabilidad en calle y en condicionss de fragifidod social” devira de oo objeifva se encuentra
b ctuwidizocion de sy propuesta pedagdmico medionte o implementacidn de auciones de prevencion,
proteceiin v restoblecimionio de derechas a nifins, niffas, adofescentes 1 fdvenes o situacion de vida en cofle,
en riesgn de hahitabdided en colle v en comdicide de frapitidad social pera {o cual el desarrolla su
irlervercion fanta en (1) intoreadns come en (27 los tervitorios gue incluven Tos tradicionales exfermados vr
CIMCR SREpasT CRCRenEeD, aoogidn, personalizacicer, socielizacidn, ¥ ardogobiernc ¥ geclones transversales el
dreas de o sulnd, ediucaeion, sucioleval, petcosocicd, trabajo v trascendencia denten de la potlacicn. b 1104
distrite foven: “deserrelio de competenciay Inharales a jovenes cor derechos wilreradss "', con estrolesios
orfenfadas bocio le formucion y fortolecimionin de compelencias socio-laborales desde lo formel, o informed
¥ ta formacion para el mundn el trabafe v generacidn e oliermotivas pora of primer empleo.- of 1186
espacios de Inteprocidn sociel: fortalecimiento de infracviruciura cocial, tecnoligica ¥ adminisirarivg,
medianie &f cunld se busea fortalecer toda Lu infraesiraciara dondz se alberga ediea y capocita fa pohlacidn
de hengficiarias, comtratay lns obvas de comservacion, adecuccion, muntenimivale v dvlocidn de o
infraesiructura fivica, a fin de govantizar ef ambieure acogedor ol poblacion gfectada por iy problesitica
codfaiera v fa expema pobrosg de Bopord,

.Tenignde en cuenta |lo anterior, ¥ con ef fin de asegurar la articulacién vy

paricipacian de LA UNIVERSIDAD =n los proyectos definides por el IDIPRCN en
el marco de FPlan de Desarrollo "Bogota mejor para tedos”, las partes acuerdan
celebrar gl presente Convenio Marcc de Cooperacion, 2 cual se regira por las
siguientes clausulas:

C‘.Lﬂ:USI_J_LA PRIMERA. - OBJETO: Aunar esfuerzos para articular las funciones
miisionales de LA UNIVERSIDAD a |las politicas, planss, proyectos y programas del
IDIPRON en lo relacionado con cooperacion técnica, transferencia cientifica vy
tecnologica, gestion de proyectos conjunios en temas de educacion, investigacian,
extension & intercambio ¥y uso de escenarios y espacics {ocativos de interés para la
poblacion vingulada a las partes.
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CLAUSULA SEGUNDA: CONVENIOS ESPECIFICOS. Con fundamenio en lo
dispuesto en el presente Convenio, y basados en lo contenido de la clausula primera,
se suscribirdn los convenios especificos pertinentes en los cuales se determinara con
precisién las condiciones especiales que los reglamenten, tales como: Duracion, Lugar
de ejecucién, unidades participantes, responsables de cada institucion y demas
condiciones juridicas, técnicas, administrativas y financieras para su adecuada
gjecucion. PARAGRAFQ UNQ: 1- Los convenios especificos se suscribiran de acuerdo
con la capacidad financiera y técnica de cada una de las partes y con la firma de los
representantes legales y/o la persona designada para fal fin. 2- Se debe estipular
claramente dentro de {os convenios especificos el manejo y propiedad de los bienes
devolutivos que se adguieran dentro de la ejecucion de los mismos, cuando sea del
caso. 3- Los convenios especificos estaran precedidos de la respectiva propuesta por
parte de alguna de las partes, la cual debe estar acorde con sus normas internas. 4-.
Los convenios especificos, tendran una propuesta cperativa y direccidn acadeémica,
investigativa yfo técnica, con un plan de trabajo, objetivos, metodologia, definicion de la
participacion econdmica y el mas justo equilibric entre los aportes y beneficios para las
partes, enmarcadas dentro de las poiiticas y la autonomia de cada Institucion.
PARAGRAFO DOS: Los convenios especificos, contaran con un comité técnico-
académico integrado por funcionarios designados, por cada una de las partes conforme
a la naturaleza de los proyectos o actividades a desarrollar.

CLAUSULA TERCERA: ALCANCE. | os mecanismos de cooperacion gue las PARTES
utilizaran en desarrollo del presente CONVENIO s0n las siguientes:

« Realizacion de investigaciones cientificas y técnicas, con prelacion para !a
investigacion, ef entrenamiento de personal y el intercambio de la informacidn
cientifica, tecnolégica y cultural.

« Comunicacion y retroalimentacion permanente sobre los resultados de sus
experiencias pedagodgicas (cursos, seminarios, talleres, efc.).

s nformacion constante de aclividades reiacionadas con congresos, coliguios,
reunionas cientificas y seminarios que cada una de las partes organice.

« Accesibilidad 2 los programas académicos téchicas, tecnolégicos, pregrade,
posgrado y de exiension que son offrecidos por L& UNIVERSIDAD, de
conformidad con su normatividad interna.

* Apoyo por parte de personal de Docentes de LA UNIVERSIDAD con el fin de
onindar charlas de diferentes evenios académicos que realice al IDIPRON, en
temas de interés comun de las partes.

« Participacion de estudiantes de pregrado, posgrado y de egresados de los
diferentes programas académicos ofrecidos por LA UNIVERSIDAD, en el
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desarrollo de trabajos de grado, pasantias, praclicas académicas o cualguier
otra modalidad de intervencidn académica y profesional que se adelanten en
las diferentes dependencias del IDIPRON .-

+ Acceso, intercambic e intervencion de escenarios locativos para la realizacion de
los fines mistanales.

CLAUSULA CUARTA: DURACION: E| presente Convenio tendra una duracion de
TRES {3} afios, contados a partir de su perfeccionamiento. No shstante, |as partes de
comin acuerdo, podran darlo por terminado o promegarlo sucesivamente hasta por
terminos iguales Asi mismo, [as partes podran dar por terminadeo en cualquier momento
el presente convenioc manifestando por escrito tal intencion con una anticipacién no
menor de CUATRC {4) meses. PARAGRAFO. Los convenios especificos se
encontraran supeditados al t@rmine de duracion yo a las prérrogas o modificacionas del
presente convenio, sin que puedan superar dicho términa.

CLAUSULA QUINTA: VALOR. El presente Convenio no genera erogacién para las
partes, ni implica por si mismo apropiacidn presupuestal; por lo tanto, no requisre de la
expedicion de un Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE DISPONER DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E
INDUSTRIAL. Toda la informacién resultante de actividades conjuntas realizadas bajo
aste convenio ¥ sus convenios especificos, estara a disposicion de las partes, bajo las
condiciones de confidencialidad, cuando se trate de informacion reservada, secretos
industriales y propiedad industnal, disefios, logos, marcas, derechos de autor y conexos,
entre ofros, estando abligados a la no divulgacion o utilizadas para intereses puntuales
o de temas, sin la observancia de las partes. Las partes se reconocen mutuamente como
titulares legitimos de los derechos de propiedad intelectual que recaigan scbre cualguier
tipo de documento, producto yio metodoiogia gue se crigine con ocasion de la gjecucion
dei presante convenio.

PARAGRAFO: Las nuevas creaciones susceptibles de ser desarroliadas, estaran
sujetas a !as normas y leyes scbre Propiedad Intelectual existentes entre cada una de
'as partae autoras y su Institucion dr= origen, asi como a los asuercos que se establezean
2n los cunvenios aespecificos. Los acuerdos estabecidos schre el use de patentes
deberan tener el consentimiento de todos los titulares de los derechos patimoniales.

CLAUSULA SEPTIMA: PARTICIPACION DE TERCEROS: En los cases en los que la
nolaboracidn objeto de este acuerde sea financiada a traves de contrates © becas
existentes entre las pares, o bien el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON - o bien LA UNIVERSIDAD vy terceros,
debera entenderse que dichos contratos v becas podran ser utilizados sdlo por las
partes. Ello no excluye, sin embargo, la posibilidad de futuros acuerdos con terceros gue
incluyan a las paries.
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PARAGRAFO: No existira régimen de solidaridad juridica entre las partes suscribientes
de este Convenio. Cada una respondera frente a terceros, por las obligaciones que le
correspandan,

CLAUSULA OCTAVA: MCNITOREC SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. Cada parte
designara a un supervisor, guienes ejerceran de manera conjunta sus funciones como
supervisores del convenio y rendiran informe a sus supericres cada vez que asi se le
requiera. El INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA
JUVENTUD - IDIPRON -, gjercera la supervisién del presente convenio a través del
Subdirector de Métodos y Educativa y por parte de la UNIVERSIDAD, ia supervision
la realizara la Direccién de Extension a través de su Director. Los supervisores
gjerceran sus actividades de conformidad con la normatividad interna vigente y tendran
como minima, las siguientes funciones: a} Solicitar los informes cuando lo considere
necesario; b) Vigilar el cabal cumplimiento de las actividades a efecto de lograr &l
desarrollo del objeto del convenie; ¢) Impartir instrucciones y sugerencias, por escrito
y formular las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del convenio,
pero siempre enmarcados dentro de los términos del mismo; d) Certificar la comrecta
gjecucion del convenio vy los resultados esperados; ) Revisar los informes gue se
presenten en la gjecucion del mismo; f) Verificar que las partes de este convenio,
cumplan oportunamente con las chligaciones adguiridas,; g) Validar cuando haya lugar
a ello los aportes que surjan en desarrello de los proyectos que se lleguen a ejecutar
dentro del marcao de la cooperacion; h) Las demas que fueren necesarias para vigitar
el cabal cumplimiento del objeto del convenie. i) Elaborar las Actas de trabajo conjunto.
i) Acordar periddicamente la orientacién gue debera darse a las diversas actividades y
proyectos que se realicen.

PARAGRAFOQ PRIMERO. LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: Los Supervisores no
estan facultados, en ninglin momento, para adoptar decisiones que impliquen la
modificacian de los términos v condiciones previstos en el presente Convenio, los
cuales Unicamente podran adoptarse por las Pares, mediante la suscripeidn de
modificaciones al Convenio.

PARAGRAFD SEGUNDO: Cabe advertir que, dada la naturaleza del presents
Convenio Marco, las funciones de supervision se concretaran en velar por la debida
viservancia de |as directrices angui plasmadas, cado que e manera concreta y
particilar ninguna de las partes ha asumide obligacion alguna por gjecutar, por cuarnto
tales compromisos sdlo surgiran cuando sg= celebren los respectivos Convenios
Especlficos.

CLAUSULA NOVENA: PUBLICACIONES. Para efacles de publicar cualguier tipo de
infoermacicn y/o documentos que hayan side entregados ¢ producidos con ocasién de la
celebracion del presente CONVENIQ, se requerira |a autorizacion escrta de [a otra parte &
¥ la mencidn explicita de ambas instituciones en la respectiva publicacién.
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PARAGRAFO. Las partes se comprometen a no publicar o divulgar de cualquier moedo
la informacian cientifica, académica o técnica perteneciente a la otra pare, a la cual
hayan tenido acceso con aocasion de la celebracion del presente CONVENIC, Lo anterior
no aplicara en aquellos casos en los que la informacion sea de dominio publico.

CLAUSULA DECIMA: CESION. Ninguna de las partes podra ceder total o parcialmente
&l presente Convenio a persona natural o juridica alguna, nacicnal o extranjera, salvo
autcrizacion expresa de {a otra.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSPENSION. Ef plazo de ejecucion del Convenio
podra suspenderse en los siguientes eventos: 1) Por circunstancias de fuerza mayor 0
caso fortuite que impidan su ejecucién, debidamente comprobadas. 2) Por mutuo
acuerdo, siempre que con ello no causen perjuicios a las partes ni deriven mayores
costos para éstas. La suspension se hara constar en acta suscrita por las partes. £l
término de |a suspension no sera computable para efectos de los plazos del Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes
acuerdan que para |a solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la
celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de este Convenio, se solucionaran
primero por las partes, mediante arreglo directo, el cual tendra una duracion de treinta
{30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, acudiran a los procedimientos de
transaccién o conciliacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION. El presente Convenio se dari por
terminado en los siguientes eventos:

« Por exincion del plazo pactado para la ejecucion.

« A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de las partes, por o
menos, con CUATRO {(4) meses de anticipacian.

= Paracuerdo bilateral.
Por caso fortuito o fuerza mayo- debidaments comprobados.
Por incumplimiento de ias obligaciones a cargo de cualquiera de las partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: LIQUIDACION. Una vez culminado el plazc de
ejecucion de! Convenio ¢ cumplicic €l objeto cel mismo o en el eventa de presentarse
alguna de las causales consignadas en la clausula anterior, se procedera a su
liguidacion dentro de los cuatre (4) meses siguientes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA; AUTONOMIA- EXCLUSION RELACION LABORAL
Las partes desarrollaran el objeio del presente Convenio con total independencia y
autonomia frente a la otra, a sus funcionarios y a sus dependencias. El presente
Convenio no constituye vinculo laboral alguno entre [as partes.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. Las partes deberan mantenerse
indemnes mutuamente de cualquisr reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones de una de las partes o de sus funcionarios o dependencias.

PARAGRAFO. Sera de obligatorio cumplimiento para la validsz y por tanto para la
suscripcién de convenios especificos, que se establezea una clausula de indemnidad
mediante la cual se identifique los principales riesgos derivados de cada una de las
obligaciones que asumirian fas pares, ¥ como consecuencia de ello, se obliguen a
mantenar indemne a la otra por responsabilidad civil, contractual, extracontractual,
laboral ete., que se pudiera derivar de la gjecucidén de las obligaciones asumidas por
cada parte en los convenios especificos.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLIDARIDAD. No existird régimen de solidaridad
antre las persanas que lo celebren, pues cada una respondera por las obligaciones que
especificamente asume en virtud del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PERFECCION Y EJECUCION El presente Convenio
se perfecciona con la firma de las parles y podra gjecutarse una vez suscrita el acta de
inicio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: E
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD -
IDIPRON- ¥ La UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, se
abstendran de divulgar, publicar o comunicar directa o indirectamente a terceros la
infarmacién que conozcan en virtud de |a ejecucion del Convenia. Asi mismo, se obligan
y asi lo comunicaran a sus funcionarios, empleados, contratistas y subcontratistas, a
guardar absoluta confidencialidad sobre los datos, especificaciones o cualquier otra
informacién que se |e propercione en relacion ¢on este Convenio, comprometiéndose
ademas a no ponera en manos ni a disposicidn de terceras personas ajenas al
INSTITUTC DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NIREZ ¥ LA JUVENTUD -
IHPRON- v La UNIWVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS.

Las partes deberdn velar porque las personas naturales ¢ juridicas, involucradas en
desarrollo del convenio (entiéndase por desarrollo cualquier actividad que se genera en
torno al cumplimients del objeto del mismo) mantengan y conserven estiicta
cenfidencialidad, ademas de no revelar a tercercs informacion de caracter técnico,
comercial, institucional, a la gue tenga acceso con occasion del presente convenio, ¥
aguella que las partes no hayan conocido previamente ni hayan desarrollado de manera
previa por sus propios medios incluyendo de manera enunciativa las férmulas,
procedimiantos, tecnicas, Know — How y demas informaciones a que puedan tener
acceso las partes o sus dependientes. Asi mismo, se debera velar por mantener y
conservar estricta confidencialidad y no revelar a terceros cualquier informacién con
ocasién al desarrollo del convenio. Para tales efectos, las partes deberan indicar por
escrito, a fin de qua cada una esté lo suficientemente informadas al respecto, qué
documentos son clasificados como secretos y respecto a gué dreas sus informaciones
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san confidenciales. Es entendido que la abligacién de canfidencialidad no se extendera
an ningln caso a: a) Informacion gue fuera del dominio publico previamente a la fecha
&n la cual hubiese sido entregada. b) Informacion gue se haya heche piblica licitamente
durante la vigencia del convenic. ¢) informacion que deba ser entregada por mandato
legal a las autoridades de cualquier orden.

PARAGRAFO PRIMERO: Iguaimente, LAS PARTES sclo podran hacer uso de la
informacion confidencial que les sea revelada para efectos del cumplimiento de sus
obligaciones, en desarrolio de los Convenios Especificos. Cualquier uso adicional
debera ser autorizado de manera previa y expresa por el INSTITUTO DISTRITAL PARA
LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD-IDIPRON y LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las exigencias especiales respecto a la confidencialidad
para cada trabajo o proyecto especifico, deberan constar en los convenios especificos
que se deriven del presente Convenio. Las partes tramitardn los acuerdos de
confidencialidad respectivos a los diez (10} dias del perfeccionamiento del Convenio
Especifico respectivo, y en todo caso con anterioridad al inicio de los proyectos e
investigaciones.,

PARAGRAFC TERCERO. Se entiende por confidencialidad, fa no divulgacion ni
difusién por medios hablados o escritos, de |a informacién a terceros ajencs al personal
que directa ¢ indirectamente esté vinculado a este convenio. Para efectos de Ia
confidencialidad de la informacion, las partes acuerdan regirse por la reglamentacién
sobre informaciones confidenciales y secretos industriales de que tratan los articulos
260 a 266 de la Decision 486 de la Comision de la Comunidad Andina, el Acuerdc de
Cartagena y la Ley 1753 de 2015-Plan Nacional de Desarrcllo; Ley 23 de 1982; Decisién
Andina 351 de 2000; Ley 1450 de 2011 articulos 28, 29 y 30; articulo 539 del Codigo de
Comercio, entre otras disposiciones aplicables, asi como {as nommas wvigentes,
modificatorias y relacionadas con el tema.

PARAGRAFO CUARTOQ. Si el presente convenio terminare por cualguier motivo, las
partes devolveran de manera reciproca, toda ia INFORMACION, los docurnentos, sus
copias, andlisis y anotaciones que contengan informacion o datos relacionados para el
desarrollo de este convenio y que estuvieren en su poder en eése momento.

CLAUSULA VIGESIMA: MODIFICACIONES Cualguier modificacion, prorioga o adicion
al presente Convenio, debera ser acordada previamente por las partes y hacerla constar
par escrito.

CLAUSLULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILICADES E INCOMPATIBILIDADES | as
partes declaran bajo juramenta no hallarse incursas en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad de las establecidas en la Constitucién y en ia ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO Para todos los efectos legales, las
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partes fijan el domicilio en la ciudad de Begota B.C.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: COMUNICACIONES_Todo aviso, comunicacion o
solicitud que las partes deban dirigirse entre si, ¥ oue se incorporen at presente
Convenio, se realizaré por escrito y se considerara formalizada desde el momento en
que el respectivo documento se entregue al destinatario en las siguientes direcciones:
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTLD -
IDIPRON-en la Calle 61 No. 7-78 de la ciudad de Bogota, D.C., y LA UNIVERSIDAD
an la Carrera 7 No. 40 B -53 de la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: MANIFESTACION {as partes manifiestan
librements que han procedida a la lectura total y cuidadosa del presente documento, par
e que, en consecuencia, se obligan a todo [0 ordenado y manifestade

Fara constancia se firma en la ciudad de Bogota D. C., en dos {2) ejemplares del mismo
tenor, e dia 3 {) delmes NIy tde dos mil diecisiete {2017).

Por el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NIREZ Y LA
JUVENTUD - IDIPRON -,

\ .

WILFREDO GRAJALES
Director iDIPRON

For la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRAMCISCO JOSE DE CALDAS,

CARLOS JAVIER A SUAREZ
Rector (E} Universidad Distrifal ErAncisca José de Chldas
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